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BASES PARA LA CONVOCATORIA A CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA

PLAZAS DE DOCENTES ORDINARIOS 2024

OBIJETIVOS

Establecer las normas, procedimientos y criterios para la convocatoria a Concurso Publico de Méritos de
Plazas para Docentes Ordinarios 2024 de la Universidad Nacional Tecnoldgica de Lima Sur, en la categoria
de Docente Auxiliar, Asociado y Principal, dentro del marco establecido en la Ley Universitaria 30220, el
Reglamento General para el Ingreso a la Docencia Universitaria de la UNTELS, asi como para cubrir las
necesidades académicas e investigativas de la universidad, garantizar la conformacién de érganos de
gobierno y dar sostenibilidad al Licenciamiento y procesos subsiguientes que garanticen la mejora de la
calidad de la educacidn superior que brinda la UNTELS.
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La Constitucion Politica del Perd.
Ley N.? 30220, Ley Universitaria y modificatorias

Ley N.° 31520, Ley que restablece la autonomia y la institucionalidad de las universidades
peruanas.

Ley 27413, Ley de creacidn de la Universidad Nacional Tecnoldgica de Lima Sur.

Ley 30184, Ley que modifica la denominaciéon de la Universidad Nacional del Cono Sur de Lima,
creada por Ley 27413, por la Universidad Nacional Tecnoldgica de Lima Sur.

Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y Texto Unico Ordenado, aprobado
por D.S N.° 004-2019-JUS.

D.S. N°004-2019-JUS. Decreto Supremo que aprueba el TUO de la Ley 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General.

Decreto Legislativo N.° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico

Ley N°31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2024.

Ley N°31954, Ley de equilibrio financiero del presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2024.
Ley N°31955, Ley de endeudamiento del sector publico para el afio fiscal 2024.

Decreto Legislativo N2 1246—Decreto Legislativo que aprueba diversas medidas de simplificacion
administrativa.

Ley 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica y modificatorias.

Ley N°26771, establecen prohibicion para ejercer facultad de nombramiento y contratacién de
personal en el sector publico en caso de parentesco y, modificatorias.

Ley N2 30294 — Ley que modifica el articulo 12 de la Ley N2 26771, que establece la prohibicién de
ejercer la facultad de nombramiento y contratacién de personal en el sector publico en caso de
parentesco. )

Decreto Supremo N.° 033-2005-PCM Reglamento de la Ley N.° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la
Funcién Publica.

Decreto Supremo N° 021-2000-PCM, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de la Ley 26771,
Ley de prohibicion de ejercer facultad de nombramiento y contratacién de personal en el sector
publico en casos de parentesco.

Ley N© 29988, Ley que establece medidas extraordinarias para el personal docente y administrativo
de instituciones educativas publicas y privadas, implicado en delitos de terrorismo, apologia del
terrorismo, violacién de la libertad sexual y trafico ilicito de drogas; crea el Registro de personas
condenadas o procesadas por delito de terrorismo, apologia al terrorismo, delitos de violacién de
la libertad sexual y trafico ilicito de drogas y modifica los articulos 36 y 38 del Cdigo Penal.
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2.19. D.S N° 004-2017-MINEDU, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de la Ley N229988, Ley
que establece medidas extraordinarias para el personal docente y administrativo de instituciones
educativas publicas y privadas, implicado en delitos de terrorismo, apologia del terrorismo,
violacion de la libertad sexual y tréfico ilicito de drogas; crea el Registro de personas condenadas o
procesadas por delito de terrorismo, apologia al terrorismo, delitos de violacién de la libertad
sexual y tréfico ilicito de drogas y modifica los articulos 36 y 38 del Cédigo Penal.

2.20. Ley N230353-Ley que crea el registro de deudores de reparaciones civiles.

2.21. Ley N° 29973 —Ley General de las Personas con Discapacidad y su reglamento.

2.22. Decreto Supremo N.° 002-2014-MIMP que aprueba el Reglamento de la Ley N° 29973. Ley General
de Personas con Discapacidad.

2.23. Resolucién de Comision Organizadora N.° 238-2020-UNTELS. Aprueba el Estatuto de la Universidad
Nacional Tecnoldgica de Lima Sur.

2.24. Modelo de Acreditacién de Programas de Estudios de Educacién Superior Universitaria —SINEACE—
2016.

2.25. RCO N.° 169-2021-UNTELS Reglamento General para el Ingreso a la Docencia Universitaria de la
UNTELS.

lll.  PRINCIPIOS

Los principios que rigen el concurso ptblico para plazas ordinarias de la UNTELS son los siguientes:

a. Acceso permanente a la informacién: La UNTELS facilitard toda la informacién al postulante a través
de su pagina web, para que en cualquier momento puedan conocer el estado del concurso y poder
imprimirlos. ;

b. Objetividad e imparcialidad: los procesos establecidos en las bases del presente concurso se

ejecutan y desarrollan con rigor técnico y legal libres de conflictos de intereses, ajustado a criterios
y objetivos contemplados en la Ley Universitaria 30220.

G Presuncidn de veracidad: en los procesos contemplados en el presente concurso, se presume que
los documentos y declaraciones juradas presentadas por los postulantes responden a la verdad de
los hechos que ellos afirman.

d. Transparencia: la relacién de postulantes y resultado de las fases preclusivas es accesible y difundida
por la UNTELS en su portal institucional.

IV.  CONVOCATORIA Y REQUISITOS MiNIMOS

4.1.  Para el ejercicio de la docencia en la UNTELS es obligatorio poseer el Titulo Profesional y el Grado
de Maestro. La obtencién de los grados académicos de Maestria y/o Doctorado deben ser
expedidos por las universidades publicas o privadas del pais. Los grados y titulos obtenidos en el
extranjero deben estar revalidados segiin Ley. Los grados y titulos deben estar debidamente
registrados en la SUNEDU. El ingreso a la docencia se hace por concurso publico de méritos.

4.2.  Llas plazas para docentes ordinarios responden a las necesidades académicas de las Escuelas
Profesionales y el Programa de Estudios Generales de la UNTELS, en base a la disponibilidad
presupuestal y registro de las mismas en el AIRHSP, los cuales son evaluadas por el Vicerrectorado
Académico y son aprobadas por el Consejo Universitario de la UNTELS.

4.3. El presente Concurso Publico de Méritos de Plazas para Docentes Ordinarios, considera a docentes
en las categorias de Auxiliar, Asociado y Principal, en el régimen de Dedicacién Exclusiva y a Tiempo
Completo, seglin se muestra en el cuadro de plazas que forma parte de las bases.

4.4.  Los requisitos generales para las diferentes categorias son:
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a. Para ser profesor Auxiliar, se requiere Titulo Profesional, grado de Maestro y tener como
minimo cinco (05) afios en el ejercicio profesional, contados a partir de la fecha de emisidn
del Titulo Profesional.

b. Paraser profesor Asociado, se requiere Titulo Profesional, grado de Maestro, y haber sido
nombrado previamente como profesor Auxiliar. Por excepcién podran concursar sin haber
sido docente auxiliar a esta categoria profesionales con reconocida labor de investigacidn
cientifica y trayectoria académica, con mas de diez (10) afios de ejercicio profesional,
contados a partir de la fecha de emisién del Titulo Profesional.

c. Para ser profesor Principal, se requiere Titulo Profesional, grado de Maestro; y, grado de
Doctor, y haber sido nombrado antes como profesor Asociado. Por excepcidén podrén
concursar sin haber sido docente asociado a esta categoria, profesionales con reconocida
labor de investigacion cientifica y trayectoria académica, con més de quince (15) afios de
ejercicio profesional, contados a partir de la fecha de emisién del Titulo Profesional. El
grado de Doctor debe haber sido obtenido luego de la obtencién del grado de Maestro y
los mismos que deben haber sido con estudios presenciales y registrados en SUNEDU.

4.5.  El perfil del docente de la UNTELS considera a un profesional académico altamente especializado,
competitivo e idéneo, con vocacidn de servicio y dedicacién, con responsabilidad socio ambiental,
habilidades investigativas y un adecuado comportamiento’ ético. Los requisitos especificos se
detallan en el cuadro de plazas del presente concurso y deben ser obligatoriamente cumplidos, de
lo contrario seran excluidos del proceso.

4.6.  La convocatoria para el Concurso Publico de Méritos de Plazas para Docentes Ordinarios 2024 es
publica. ;

4.7.  Losrequisitos minimos a presentar son: Comprobante de pago de inscripcidn; copia del DNI vigente
0 su equivalente para postulantes extranjeros; Grado y Titulo Profesional debidamente registrado
en SUNEDU. Es indispensable presentar los mencionados documentos, caso contrario no serdn
considerados para la revisién del Curriculum Vitae.

4.8.  Llas asignaturas consideradas en el cuadro de plazas a concurso son referenciales. La relacién de las

trece (13) plazas para el Concurso Publico de Méritos de Plazas para Docentes Ordinarios 2024 de
la UNTELS, se detalla a continuacion:
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ADMINISTRACION DE EMPRESAS

N° de Caodigo
Plaza Categoria Dedicacion Asignaturas Requisitos Especificos
Plaza
AIRHSP
Formulacion y
Evaluacion de Proyectos | Titulo  Profesional  de Licenciado en
Sociales Administracion o Licenciado en Administracion
Formulaciony de Empresas o Economista, con grado de Doctor
Evaluacidn de Proyectos | en la especialidad el mismo que debe haber sido
de Inversion Privada obtenido con estudios presenciales. Haber sido
o1 000143 Principal Dedica§i6n nombrad? .en la caFegon’a deNdocente Asocifafjo
Exclusiva por un minimo de cinco (5) afios. Por excepcion,
podran concursar sin haber sido docente
Administracion de asociado a esta categoria, profesionales con
Operaciones reconocida labor de investigacion cientifica y

trayectoria académica, con mas de quince (15)
afos de ejercicio profesional.

Titulo Profesional  de Licenciado  en
Administracion o Licenciado en Administracidn
de Empresas, con grado de Maestro en la
especialidad. Haber sido nombrado en la
categoria de docente Auxiliar por un minimo de
tres (3) afios. Por excepcidn, podrén concursar
sin haber sido docente auxiliar a esta categoria,
profesionales con reconocida labor de

Investigacion de
Operaciones

Desarrollo Nacional y
02 000196 Asociado Tiempo Planlﬁcatlzlo.n enel
Completo Sector Publico

Sistema Integrado de investigacion cientifica y trayectoria académica,
Gestidn con mas de diez (10) afios de ejercicio
profesional.

Administracion

Financiera |

Gestion de . . . .

o Titulo Profesional de Licenciado en

Abastecimiento y .. g . A LEr .

Tiempo Contrataciones del Administracidon o Licenciado en Administracion
03 000087 Auxiliar

de Empresas, con grado de Maestro en la
especialidad y tener como minimo cinco (5) afios
en el ejercicio profesional.

Completo Estado
Responsabilidad Social
Empresarial y Gobierno
Corporativo

INGENIERIA AMBIENTAL

N° de Codigo
Plaza Categoria Dedicacion Asignaturas Requisitos Especificos
Plaza
AIRHSP
Quimica General e Titulo Profesional de Ingeniero Ambiental,
Inorgénica Quimico o Ingeniero Quimico con grado de

Maestro en la especialidad. Haber sido nombrado
en la categoria de docente Auxiliar por un minimo
de tres (3) afios. Por excepcién podran concursar
Completo 3 sin haber sido docente auxiliar a esta categoria,
Tecnfalogla profesionales con reconocida labor de
Amblental. |Iaara investigacién cientifica y trayectoria académica,
recuperacion de con mdas de diez (10) afios en el ejercicio
suelos profesional

Procesos Unitarios

. Industriales
04 000186 Asociado Tiempo
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Residuos Sdlidos

Cambio Climatico

Titulo profesional de Ingeniero Ambiental con

05 000100 Auxiliar Tiermpa — grado de Maestro en la especialidad y tener como
Completa Gestion y minimo cinco (5) afios en el ejercicio profesional.
Tratamiento especial
de Residuos
INGENIERIA DE SISTEMAS
N° de Cédigo 3
Plaza Plaza Categoria | Dedicacion Asignaturas Requisitos Especificos
AIRHSP
Disefio de Base de Datos
Titulo Profesional de Ingeniero de Sistemas,
Big Data Ingeniero de Sistemas e Informatica, Ingeniero
de Computacién o Ingeniero Informético con
grado de Maestro en la especialidad. Haber
' Tiempo sido nombrado en la categoria de docente
06 000195 Asociado Auxiliar por un minimo de tres (3) afios. Por
Completo o7 P . .
o excepcion podrdn concursar sin haber sido
Ingenle.rla‘de docente  auxiliar a esta categoria,
Requerimientos profesionales con reconocida labor de
investigacion  cientifica y  trayectoria
académica, con mds de diez (10) afios de
ejercicio profesional.
Algoritmos de
Computacidn Gréfica Titulo profesional de Ingeniero de Sistemas,
- ] Ingeniero de Sistemas e Informatica, Ingeniero
07 000173 Auxiliar Tiempo Sistemas Inteligentes de Computacién o Ingeniero Informatico, con
Completo grado de maestro en la especialidad y tener

Taller de Programacion |

como minimo cinco (05) afios en el ejercicio
profesional.

INGENIERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES

N° de Cddigo
Plaza Plaza Categoria Dedicacion Asignaturas Requisitos Especificos

AIRHSP

Control Ii Titulo profesional de Ingeniero Electrénico y/o

Telecomunicaciones con grado de Doctor, el mismo

Maquinas que debe haber sido obtenido con estudios

Eléctricas presenciales; teniendo la especialidad en uno de los

L grados, de Maestria o de Doctorado. Haber sido

08 000142 Principal Dedicacién nombrado en la categoria de docente Asociado por

Rl un minimo de cinco (5) afios. Por excepcién, podran

Sistemas concursar sin haber sido docente asociado a esta

expertos y categorl’a,‘profesionales con reconocida labor de

Robdtica investigacion cientificay trayectoria académica, con

mds de quince (15) afios de ejercicio profesional.

www.untels.edu.pe
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Comunicaciones
moéviles Titulo Profesional de Ingeniero Electrénico y/o
Telecomunicaciones, con grado de Maestro en la
especialidad o afin. Haber sido nombrado en la
categoria de docente Auxiliar por un minimo de tres
09 000193 Asociado Tiempo (3) afios. Por excepcidn, podran concursar sin haber
Completo sido docente auxiliar a esta categoria, profesionales
con reconocida labor de investigacién cientifica y
trayectoria académica, con mas de diez (10) afos de
ejercicio profesional.

Redes de
comunicaciones

Regulaciony
Mercado de las
Telecomunicacion

es
INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA
N° de Caodigo
Plaza Plaza Categoria Dedicacion Asignaturas Requisitos Especificos
AIRHSP
M4dquinas y Sistemas
Industriales Titulo Profesional de Ingeniero Mecanico,
Procesos de Ingeniero Mecénico Electricista, Ingeniero
Manufactura II Mecanico y Energia, Ingeniero
Electromecdnico; con grado de Doctor, el
Refrigeracion y Aire mismo que debe haber sido obtenido con
o Tiempo Acondicionado estudios presenciales. Haber sido nombrado
10 000212 Principal Cothplsto en la categoria de docente Asociado por un
minimo de cinco (5) afios. Por excepcidn,
podrdn concursar sin haber sido docente
Seguridad e higiene asociado a esta categoria, profesionales con
Industrial reconocida labor de investigacion cientifica y
trayectoria académica, con mas de quince (15)
afios en el ejercicio profesional.
Estatica . . . -
Titulo Profesional de Ingeniero Mecanico,
5 Tiewie S Ingeniero Mecanico Electricista, Ingeniero
11 000069 Auxiliar completo inamica Electromecdnico con grado de Maestro
Algoritmos de especialidad y tener como minimo cinco (05)
Programacién para afios en el ejercicio profesional.
Ingenieria.
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ESTUDIOS GENERALES

N° de Caodigo
Plaza Categoria Dedicacion Asignaturas Requisitos Especificos
Plaza
AIRHSP
Célculo Integral Titulo Profesional de Licenciado en
Matematicas, Ingeniero matematico,
Calculo de Varias Licenciado Fisico Matematico, con grado de
Variables Maestro. Haber sido nombrado en la
Tiempo Introduccidn a las categoria de docente Auxiliar por un minimo
12 000189 Asociado — lF:ato Ecuaciones de tres (3) afios. Por excepcion podrdn
H Diferenciales concursar sin haber sido docente auxiliar a
Series y esta categoria, profesionales con reconocida
Transformadas labor de investigacion cientifica y trayectoria
académica, con mas de diez (10) afios en el
Métodos Numéricos ejercicio profesional.
Investigacion,
Desarrollo e
innovacion
Técnicas de Titulo Profesional de Licenciado en
Comunicacidn Educacidn con especialidad en Filosofia y
s Tiempo Ciencias Sociales o Licenciado en Educacion
13 000113 Auxiliar i i S 2 ;
Completo Realld'ad Nacianal y con especialidad en Ciencias Sociales; con
Mundial grado de Maestro y tener como minimo
cinco (05) afos en el ejercicio profesional.
Desarrollo Sostenible 168} : ¢
Liderazgo
4.9. Los postulantes a la Convocatoria de Concurso Piblico de Méritos de Plazas para Docentes

Ordinarios 2024, se regiran por el siguiente cronograma:

ETAPAS DEL PROCESO

FECHA

Publicacién de la convocatoria en un medio de
comunicacion escrito de alcance nacional

Jueves 29 de agosto hasta el jueves 12 de
septiembre de 2024

Publicacion de Bases, Reglamento y Cuadro de Plazas
en la pagina web de la UNTELS

Jueves 29 de agosto hasta el jueves 12 de
septiembre de 2024

Presentacidn de expedientes anillados
adecuadamente foliados y en sobre cerrado

Viernes 13 de septiembre de 2024 en Mesa de
Partes de la UNTELS: 08:00 a 16:00 horas

Publicacién de lista de postulantes en la pagina web de
la UNTELS

Viernes 13 de septiembre de 2024

Revisién de Expedientes
(Evaluacién de méritos —Hoja de Vida)

Lunes 16 de septiembre de 2024

Publicacién de resultados de la Evaluacidn de Méritos
en la pagina web de la UNTELS

Lunes 16 de septiembre de 2024

Presentacion de reclamos o impugnaciones
a la evaluacion de méritos

Martes 17 de septiembre de 2024
Mesa de Partes de la UNTELS: 08:00 a 16:00 horas

Absolucidn de reclamos o impugnaciones a la

\evaluacion de méritos

Miércoles 18 de septiembre de 2024

www.untels.edu.pe
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Publicacién de postulantes APTOS para la Evaluacion Miércoles 18 de septiembre de 2024
Psicoldgica en la pagina web de la UNTELS

Evaluacion Psicoldgica — etapa eliminatoria (Resultados
se publicard en la pagina web de la UNTELS)

Jueves 19 de septiembre de 2024, a las 08:00 horas

Evaluacion de idioma inglés Jueves 19 de septiembre de 2024, a las 15:00 horas

Publicacién de postulantes APTOS para Clase Modelo
en la pagina web de la UNTELS

Publicacién de la programacién de temas de Clase

Modelo para postulantes APTOS en la pagina web de Ia
UNTELS

Jueves 19 de septiembre de 2024

Jueves 19 de septiembre de 2024

Viernes 20 y Lunes 23 de septiembre de 2024
Evaluacién de Clase Modelo

De acuerdo a fa programacion de temas de clase

Publicacién de resultados finales en la pagina web de Lunes 23 de septiembre de 2024

la UNTELS

Aprobacion de informe de resultados en el Consejo de Martes 24 de septiembre de 2024
Facultad

Ratificacién de resultados en Consejo Universitario Miércoles 25 de septiembre de 2024

Nota: Toda la informacién correspondiente al concurso sera publicada en: www.untels.edu.pe

4.10. Derechos de postulacién:

Pago de Inscripcién al Concurso Publico: Del jueves 29 de agosto hasta el jueves 12 de septiembre
de 2024.

$/.200.00 soles Universidad Nacional Tecnoldgica de Lima Sur
Todos los depésitos en el Banco de la Nacién (Cédigo 8243)

4.11. No se podrd concursar a mas de una plaza de las convocadas. De darse el caso el postulante sera
descalificado en las plazas a que postula, sin derecho a reclamo por los pagos realizados.
4.12. Estanimpedidos de postular al presente concurso de plazas docentes ordinarias:
a. Quienes hayan sido destituidos de la funcién publica.
b. Quienes en anteriores concursos de plazas docentes del sistema universitario peruano
hubieran sido eliminados por presentar documentos fraguados o declaraciones juradas
falsas.

¢. Quienes hayan sido condenados por delito doloso con pena privativa de la libertad mayor
a dos afios.

d. Quienes hayan sido condenados por delito de terrorismo o apologia al terrorismo en
cualquiera de sus modalidades, o delito contra la libertad sexual.

e. Quienes se encuentren inhabilitados por motivos de destitucion, despido o resolucidn
judicial que asi lo indique.

V. DESARROLLO DEL CONCURSO

5.1. El Concurso Publico de Méritos de Plazas para Docentes Ordinarios 2024 se desarrollard de
acuerdo a las siguientes actividades:

a. El Consejo Universitario aprueba con acto resolutivo las plazas para nombramiento a
propuesta del Consejo de Facultad en coordinacién con el Vicerrectorado Académico.
b. El Consejo Universitario aprueba con acto resolutivo el cronograma bases, cuadro de
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C. El Consejo Universitario designa mediante acto resolutivo al Jurado Calificador del
Concurso, cuyos requisitos estan dispuestos en el Estatuto de la UNTELS.

d. El Rectorado realizara la invitacién de un representante del MINEDU como veedor del
Concurso Publico para Plazas de Docentes Ordinarios 2024, el cual participard en
cualquier etapa del proceso. La no participacién del veedor no afecta el desarrollo del
proceso.

€. El Consejo Universitario a través del Vicerrectorado Académico supervisard el proceso
en las distintas etapas del Concurso.

f.  El Consejo de Facultad aprobard el informe final del Jurado Calificador total, parcial o
desaprobacion de los resultados del concurso, si el caso lo amerita para la emisién de la
correspondiente Resolucidn.

8. El Consejo universitario aprobara los resultados finales del concurso a propuesta del
Consejo de Facultad.

VI.  INSCRIPCION Y RECEPCION DE EXPEDIENTES

6:1:

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

La inscripcién y recepcion de los documentos se realizard en Mesa de Partes de la Universidad
Nacional Tecnolégica de Lima Sur, ubicada en el cruce de la Avenida Bolivar con Avenida
Central, distrito de Villa El Salvador, provincia de Lima, en las fechas indicadas en el
cronograma publicado y en el horario de 8.00 a.m. hasta las 16:00 horas.

El postulante, dentro de las fechas sefialadas en el cronograma, debera dejar en Mesa de
Partes de la UNTELS, los documentos exigidos por la Ley Universitaria N°30220, Reglamento
General de Ingreso a la Docencia Universitaria de la UNTELS y Bases del Concurso Publico de
Méritos para Plazas de Docentes Ordinarios 2024, en un anillado conteniendo los
documentos ordenados de acuerdo a la tabla de calificacién, foliados en forma ascendente

de atrds hacia adelante y en numeracién arébiga colocada en el extremo superior derecho
de cada folio, debidamente lacrado y rotulado con la ficha de inscripcién (Formato 1),
correctamente llenados, asimismo, previamente, anexar el comprobante de pago por
inscripcién al concurso y la copia del DNI o su equivalente para postulantes extranjeros. Por
ningln motivo se recibirdn expedientes que no cumplan lo dispuesto en este articulo.

Los documentos se presentaran en copia fotostética simple, con excepcion de los Grados
Académicos y Titulos Profesionales, los cuales deben estar debidamente legalizados
notarialmente o fedateados por la institucién que emitié el documento original. A los
postulantes que resulten ganadores se les solicitard copia legalizada o fedateada (segun
corresponda) de toda la documentacién restante presentada en copia simple, asi como otros
documentos complementarios sefialados en las bases y reglamento correspondiente.

Vencida la fecha y hora de inscripcién y presentacién de expedientes sefialado en el
cronograma de las bases, por ningdn motivo se aceptardn nuevas presentaciones. La
Secretaria General levantara un Acta de Cierre de inscripcin y recepcién y se publicard en la
pagina web, la relacién de los postulantes en sus correspondientes plazas.

La Secretaria General remitird a la Comisién Evaluadora, la lista de postulantes inscritos y los
expedientes correspondientes para su evaluacidn.

Av. Bolivar S/N, sector 3, grupo 1, mz A, sublote 3
www.untels.edu.pe Villa El Salvador - Lima - Pert
(01) 715 8878




UNIVERSIDAD NACIONAL
| TECNOLOGICA DE LIMA SUR

VIl. REQUISITOS

Para postular a las plazas convocadas, en condicién de docente ordinario, el postulante requiere
cumplir con los requisitos exigidos por la Ley Universitaria N°30220, el Reglamento General de
Ingreso a la Docencia Universitaria de la UNTELS y los requisitos minimos y especificos sefialados en
el cuadro de plazas, y en estas bases.

7.1  Ladocumentacidn debe ser organizada y presentada de la siguiente forma:

1. Comprobante de pago por inscripcidn al Concurso

2. Copia del DNI o su equivalente para postulantes extranjeros

3. Ficha deinscripcion (Formato 1)

4. Solicitud de postulacién dirigida a la Rectora de la UNTELS. (Formato 2)

5. Declaracidn jurada de conocer y cumplir lo establecido en las Bases del Concurso (Formato 3)

6. Declaracion jurada de No incurrir en incompatibilidad legal ni laboral para ocupar la plaza a la
que postula, de ser declarado ganador (Formato 4)

7. Declaracién jurada de Conocer el Cédigo de Etica de la Funcién Publica (Formato 5)

8. Declaracion jurada de No haber sido destituido de cargo publico(s), de la Administracién Piblica
por proceso administrativo disciplinario ni estar inhabilitado para el ejercicio de la funcién
publica, cargo o comisién (Formato 6)

9. Declaracién jurada de No ser deudor por Alimentos (Formato 7)

10. Declaracion jurada de No tener antecedentes penales, judiciales y policiales (Formato 8)

11. Declaracion jurada de No haber sido eliminado en anterior concurso (s) de plazas docentes del
sistema universitario peruano por presentar documentos fraguados y/o falsas declaraciones
(Formato 9)

12. Declaracién jurada de No haber sido condenado por delitos sefialados en el D.U. N°019-2019
del 02 de diciembre del 2019 (Formato 10)

13. Declaracion jurada de no estar incurso en lo sefialado en el articulo 90 de la Ley Universitaria
N°30220 (Formato 11)

14. Declaracién jurada de estar Colegiado en el respectivo colegio profesional, y de ser ganador
presentar el certificado de habilidad profesional (Formato 12)

15. Declaracién jurada de veracidad de los documentos presentados (Formato 13)

16. Un (01) ejemplar del silabo por competencias de una de las asignaturas sefialadas en la plaza a
la que concurre, especificadas en el cuadro de plazas (Formato 14)

17. Curriculum vitae documentado, organizado y ordenado de acuerdo a la Tabla-Acta N°1.
Evaluacién de Méritos (adjunto al Anexo 1 de las Bases del Concurso).

7.2 Los diplomas de grados académicos y titulos profesionales obtenidos en el Perd o en el
Extranjero deben estar registrados en la SUNEDU; la correspondiente ficha descargada de la

web SUNEDU se adjuntara al expediente presentado, en el rubro correspondiente a grados y
titulos.

7.3 Coémputo del ejercicio profesional:

a. Paralos postulantes a la categoria Auxiliar, los afios de ejercicio profesional se contabilizan
a partir de la fecha de emisidn del titulo profesional, informes o certificados o constancias
escalafonarias, certificados de trabajo o contratos de trabajo.

b. Los postulantes a la categoria Asociado, deberdn acreditar haber sido nombrados
previamente como profesor auxiliar, con al menos tres (03) afios en dicha categoria,
presentando la Resolucion de Nombramiento. En caso de postular por excepcionalidad, sin
haber sido nombrado previamente como Profesor Auxiliar deber4 acreditar mas de diez (10)
afios de ejercicio profesional contabilizados a partir de la fecha de emisién del titulo
profesional, con resoluciones, informes o certificados o constancias escalafonarias,
certificados de trabajo o contratos de trabajo:
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VIII.

- La labor de investigacidn cientifica se acredita con la presentacion de un (01) articulo
cientifico publicado en revista cientifica indizada o al menos un (01) informe final de
trabajo de investigacion cientifica reconocido con documento emitido por la unidad
competente de la correspondiente institucion en los ultimos cinco (05) afios.

- La trayectoria académica se sustenta con certificados de labor académica, informe
escalafonario, constancias, resoluciones o contratos de trabajo en el Sistema Universitario
nacional o extranjero.

Los postulantes a la categoria Principal, deberan acreditar haber sido nombrados
previamente como Profesor Asociado, con al menos cinco (05) afios en dicha categoria,
presentando la Resolucion de Nombramiento. En caso de postular por excepcionalidad, sin
haber sido nombrado previamente como Profesor Asociado deberd acreditar mas de quince
(15) afios de ejercicio profesional contabilizados a partir de la fecha de emisidn del titulo
profesional, con resoluciones, informes o certificados o constancias escalafonarias,
certificados de trabajo o contrato de trabajo:

- Para acreditar reconocida labor de investigacién cientifica debe presentar (02) articulos
cientificos publicados en una revista cientifica indizada o dos (02) informes finales de
trabajos de investigacion cientifica reconocido por la unidad competente de la
correspondiente institucién en los ultimos siete (07) afios.

- La trayectoria académica se sustenta con certificados de trabajo, informe escalafonario,
constancias, resoluciones o contratos de trabajo en el Sistema Universitario nacional o
extranjero.

Los documentos que acrediten el ejercicio profesional del postulante deben sefialar la fecha de inicio
y término en cada cargo. Las fracciones de afios de servicio prestados en forma discontinua en
diversos cargos o actividades se suman para su acumulacién. Los trabajos desempefiados
simultaneamente no serdn acumulables. La labor profesional debe ser en areas de Ia profesion.

JURADO CALIFICADOR

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

El Jurado Calificador estard a cargo de un jurado externo compuesto por pares académicos
provistos por el CONCYTEC o el organismo que haga sus veces, los mismos que deberan ser
refrendados por la Universidad.

En el caso de que alglin miembro del jurado tuviera relacién de parentesco consanguineo
hasta el cuarto grado o por afinidad hasta el segundo grado con alguno de los postulantes,
debera inhibirse de participar en la evaluacién del postulante.

El Jurado Calificador se instala y desarrolla su labor dentro de las fechas programadas en la
convocatoria publica.

El Jurado calificador tiene las siguientes atribuciones:

a. Recibir de la Secretaria General el listado de postulantes y los expedientes lacrados de
cada uno de los postulantes.

b. Declarar aptos a los postulantes que hayan cumplido con los requisitos exigidos en las
bases y disposiciones especificas y publicar el listado de los postulantes APTOS para
calificacién de documentos. Los declarados NO APTOS quedan descalificados del concurso.

C. Calificar los méritos (curriculo vitae) de los postulantes de acuerdo a los criterios y puntaje
establecidos en las tablas correspondientes y publicar el listado de los postulantes que
pasan a la siguiente fase.

d. Hacer entrega del listado de postulantes a la unidad de evaluacién psicoldgica de la Oficina
General de Bienestar Universitario, para la correspondiente evaluacién en la fecha y hora
sefialada en el cronograma del concurso.

€. Los postulantes APTOS pasan a la evaluacién del idioma inglés realizado por el Centro de

Idiomas, quienes presentan sus resultados al Jurado Calificador (esta evaluacién es
opcional).
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f. El jurado calificador, entre los postulantes declarados APTOS en la prueba psicoldgica
sorteard y asignara los temas para la clase modelo en base al silabo correspondiente,
sefialando la hora de la clase en base al cronograma establecido.

g. Evaluar los conocimientos y aptitudes docente mediante la calificacion de la clase modelo
en base los items considerados en la Tabla-Acta correspondiente.

h. Formular a los postulantes, las preguntas y observaciones que crean necesarias para una
mejor evaluacion de la clase modelo.

i. Determinar el puntaje final del postulante, que incluye evaluacién documentaria (CV), el
puntaje de la clase modelo y los puntos adicionales de la prueba de inglés.

j- En caso de empate, se declarara ganador a quien tenga el mayor puntaje en la clase
modelo. De persistir el empate, se declarara ganador al postulante que tenga mayor
nimero de articulos en revistas indizadas en Scopus y WoS.

k. Resolver las apelaciones o reclamos en instancia tnica e inapelable.

I Resolver cualquier situacién no contemplada en el Reglamento y/o Bases del Concurso,
fundamentando su decisién.

m. Redactar el acta final del Concurso Publico de Méritos para Docentes Ordinarios 2024, que
incluye el cuadro de resultados, las tablas de calificacién y actas firmadas por todos los
miembros, asi como los expedientes evaluados. Esta acta es remitida al Decanato parala
aprobacién en el Consejo de Facultad y este es remitido al Consejo Universitario para su
aprobacién con acto resolutivo.

Los resultados finales emitidos por el Jurado Calificador son inimpugnables.

IX.  FASES DEL PROCESO DE EVALUACION

9.1.  El procedimiento de evaluacidn del Concurso comprende cuatro (04) fases preclusivas:

a. Evaluacién del Curriculum Vitae: Se inicia por la verificacién de los requisitos minimos en
la categoria correspondiente, en base a los requisitos especificados en el reglamento,
bases y cuadro de plazas correspondiente; de ser cumplidos se califica el curriculum vitae
en base a la Tabla-Acta 1. Los postulantes que no cumplan con los requisitos minimos
seran descalificados y no pasaran a la siguiente fase.

b. Evaluacién psicolégica: Los postulantes declarados APTOS en la evaluacién curricular
(Curriculum Vitae) pasarén a la evaluacién psicoldgica, que tiene como objetivo examinar
si las capacidades y habilidades psicoldgicas del postulante tienen compatibilidad con el
perfil del docente universitario, principalmente en torno a las habilidades especificas
requeridas para la funcién del puesto. Los postulantes que no tengan compatibilidad con
el perfil para docencia universitaria seran descalificados. Los resultados desaprobatorios
de la evaluacién psicoldgica determinan la descalificacién del postulante.

C.  Evaluacién de idioma inglés: Los postulantes declarados APTOS en la prueba psicoldgica
rendirdn un examen de inglés, a cargo del Centro de Idiomas de la UNTELS. Este examen
no tiene caracter eliminatorio, pero asigna cinco (05) puntos adicionales al puntaje final a
los que lo aprueban.

d. Evaluacién de la capacidad docente: Los postulantes que fueron declarados APTOS en la
evaluacién psicoldgica pasardn a la fase de Exposicién de la Clase Modelo, en base al tema
asignado por el Jurado Calificador, en la fecha y hora programada, debiendo presentarse
media hora antes; de no presentarse en la hora programada, tendrd 5 minutos de
tolerancia, pasado este tiempo, serd descalificado, sin lugar a reclamo ni reprogramacién.
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X.

Xl

CALIFICACION

10.1.

10.2.

10.3;
10.4.

10.5.

La calificacidn considera la evaluacion de:

a. Méritos académicos profesionales: dada por el puntaje obtenido en la evaluacién del
Curriculum Vitae. El maximo puntaje en la fase de méritos es sesenta (60) puntos.

b. Capacidad docente para los casos de docentes que postulen a una misma plaza: dada por
el puntaje obtenido en la evaluacién de la Exposicién en una clase modelo. El puntaje
maximo en esta fase es de cincuenta (50) puntos.

C. Idioma inglés: Los postulantes que aprueban la evaluacién de inglés tendran una
bonificacion de cinco (05) puntos en su puntaje final.

d. El puntaje méximo total es de ciento quince (115) puntos.

La calificacion tanto de Méritos como la Exposicién de la clase modelo (para aquellos que

postulen a una misma plaza) se efectuard de conformidad con las tablas-actas de calificacién
anexas a las bases.

Si el postulante no alcanzara el puntaje minimo de méritos sera descalificado.

La evaluacién de capacidad docente (para aquellos que postulen a una misma plaza se
efectuard mediante la evaluacién de la clase modelo, que tendré una duracién no menor a 20
ni mayor de 30 minutos, la cual serd dada a conocer por el Jurado Evaluador en funcién de las
fechas y ndmero de postulantes. Esta evaluacién considera la exposicién de un tema de
especialidad en el area a la que se postula y absolucién a las preguntas formuladas
exclusivamente por el jurado calificador. Para ello, el postulante elabora y presenta su plan
de clase al jurado evaluador antes de iniciar su clase modelo. Durante su exposicion puede
hacer uso de ayudas audiovisuales y otros materiales didacticos que considere pertinentes. El
tema de la clase debe ser adecuadamente dosificado para su desarrollo en la mitad del tiempo
total asignado, la siguiente mitad del tiempo sera dedicado a la absolucién de preguntas.

El puntaje minimo para aprobar cada fase es el siguiente:

a) Para Profesor Principal:

35 puntos en méritos

30 puntos en Capacidad docente (clase modelo)
b) Para Profesor Asociado:

27 puntos en méritos _

30 puntos en Capacidad docente (clase modelo)
c) Para Profesor Auxiliar:

20 puntos en méritos

30 puntos en Capacidad docente (clase modelo)

Si el postulante no alcanza el puntaje minimo de méritos establecido por categoria sera
descalificado y no pasara a la siguiente fase.

En el caso de personas con discapacidad, seran bonificadas con el 15%, sobre el puntaje final
obtenido en el proceso de evaluacién, siempre que hayan alcanzado el puntaje minimo
aprobatorio tanto en la fase de méritos como en la clase modelo.

RECURSOS ADMINISTRATIVOS DE IMPUGNACION

Los postulantes pueden ejercer el derecho de presentar recursos administrativos de impugnacidn o
reconsideracion sélo en lo referente a evaluacién de Curriculum Vitae en el plazo establecido en el
cronograma del concurso; los cuales seran resueltos por el Jurado Calificador en los plazos
establecidos en el cronograma, dejando agotada la via administrativa.
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Xil. DE PLAZAS

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

Finalizado el proceso del concurso, el Jurado Calificador elevara el informe de los resultados
con la lista de ganadores al Consejo de Facultad para su aprobacidn y éste serd remitido al
Consejo Universitario para su aprobacion con acto resolutivo, declarando ganadores a los
postulantes que hayan obtenido la mas alta calificacidn en cada una de las plazas.

Los postulantes declarados ganadores deberan presentar a la Oficina de Recursos Humanos
los documentos indicados en el curriculo, debidamente legalizados y fedateados por la
institucién que emitid el original, a fin de realizar la verificacién entro de un plazo no mayor a
cinco (05) dias habiles después de la expedicidn de la Resolucién de ganadores del concurso.
Los postulantes ganadores deberan presentar las copias legalizadas de toda la documentacidn
presentada en su curriculum vitae, el certificado de habilidad profesional y otros documentos
que la entidad le solicite para su formalizacién correspondiente y elaboracién de su
correspondiente legajo personal.

Una vez finalizado el plazo establecido, la Oficina de Recursos Humanos presentara el informe
con la lista de los ganadores que cumplieron con la entrega de toda la documentacidn
sefialada en parrafo anterior, informando de aquellos que no lo hicieron, a fin de que no sean
considerados en la Resoluciéon de Nombramiento que emita el Consejo Universitario;
pudiendo recurrirse, en estricto orden de mérito, a los otros postulantes que alcanzaron
puntajes minimos exigidos para cubrir la plaza vacante, siempre y cuando su puntaje no sea
menor del 95% del puntaje del que ocupd el primer lugar. Caso contrario la plaza serd
declarada desierta y podra ser convocada inmediatamente en un concurso complementario o
en una siguiente convocatoria.

Los docentes ganadores del concurso nombrados mediante resolucién del Consejo
Universitario deberdn asumir sus funciones en un plazo no mayor de cinco (05) dias hébiles, a
partir de la fecha de incorporacidn a la UNTELS; de lo contrario, serd declarada desierta y
vacante mediante acto resolutivo del Consejo Universitario y podrd ser convocada
inmediatamente en un concurso complementario o en una siguiente convocatoria. El periodo
de nombramiento para los profesores ordinarios en la categoria de Auxiliares es de tres (3)
afios; cinco (5) afios para los Asociados y siete (7) afios para los Principales. Al vencimiento de
dicho periodo los profesores son evaluados de oficio con fines de ratificacién en la
correspondiente categoria, para ser promovidos o separados de la docencia a través de un
proceso de evaluacién en funcién de los méritos académicos en base a la normativa
correspondiente.

Xlll.  DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

13.1.

13.2.

Las asignaturas sefialadas en el cuadro de plazas del presente concurso son referenciales. La
distribucién de carga académica podrd ser modificada en funcién al reglamento
correspondiente, a los cambios curriculares y necesidades académicas de la universidad,
respetando la formacién profesional, especializacién y experiencia de los docentes.

Los postulantes que no resulten ganadores o hayan sido descalificados en alguna de las fases
del Concurso, serdn devueltos a los interesados, previa firma del cargo correspondiente en

Secretaria General. Los expedientes no recabados luego de un mes de finalizado el concurso
seran incinerados.
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XIV. DISPOSICIONES FINALES

14.1. El jurado calificador tendra el apoyo del personal administrativo de la unidad de Recursos
Humanos durante el proceso de evaluacién de méritos y capacidad docente.

14.2. Todo lo no previsto en el Reglamento y las Bases seran resueltos, en primera instancia por
acuerdo del Jurado Calificador del Concurso, pudiendo solicitar apoyo a la Oficina de Asesoria
Legal de la UNTELS, si el caso lo requiere, y en segunda instancia por el Consejo Universitario,
siendo esta ultima de cardcter inapelable.

Villa El Salvador, agosto de 2024.
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